南海区非国控污染源自动监测系统运行维护情况考核表（2012年上半年）
企业名称（盖章）：                                                                             

联 系 人：                             联系电话：                                                自评日期：           年     月     日

	  1、监控点名称：                                                         2、仪器型号及编号：                                           

  3、排放口编号：                                                         4、运  维  单  位：                                          

	考核项目
	考核指标 
	评分办法
	企业
自评分
	现场
考核分
	备注

	一、管理制度
（8分）
	1、是否建立自动监控岗位责任制
	是：2分；否：0分
	　
	　
	制度须统一装订挂墙,并严格按照制度规定执行。

	
	2、是否制定设备操作和维护规程
	是：2分；否：0分
	　
	　
	

	
	3、是否制定数据管理和质量控制制度
	是：2分；否：0分
	　
	　
	

	
	4、是否制定生产、运维台帐管理制度
	是：2分；否：0分
	　
	　
	

	二、设备运行
（47分）
	1、监测（监控）设备运行情况
	正常:15分； 一般：5分；  不正常:0分
	　
	　
	设备包括监测、流量和视频等设备，检查内容包括设备运行稳定性、故障率、比对监测通过率等。

	
	2、数据传输及存储系统情况
	正常:4分； 一般：2分；  不正常:0分
	　
	　
	检查内容包括数据采集仪运行稳定性、数据传输率、数据和时间偏差率、数据存储数量情况等。

	
	3、数据传输协议规范情况
	符合：4分 ；基本符合：2分；不符合：0分；
	　
	　
	是否符合《污染源在线自动监控（监测）系统数据传输标准》（HJ/T 212）中的相关要求。

	
	4、工控机或数据采集仪的软件使用情况
	正常:4分； 一般：2分；  不正常:0分
	　
	　
	检查内容包括实时和历史数据、报表和曲线、安全设置等。

	
	5、采样系统情况
	正常:4分； 一般：2分；  不正常:0分
	　
	　
	检查内容包括采样设备运行稳定性、管路走向是否清晰、采样口和采样平台是否符合要求等。

	
	6、参数设置是否正确
	是:4分；否:0分
	　
	　
	检查内容包括监测次数、时间、量程、空气过氧系数和皮托管系数、换算计算公式等。

	
	7、故障或异常报告和解决情况
	及时:4分；不及时：2分；无报告:0分
	　
	　
	系统出现故障或异常时，应2小时内向环保部门上报，24小时内到达现场，48小时内解决故障或启用备用设备。

	
	8、是否按要求进行日常维护
	是:4分；否:0分
	　
	　
	每星期须进行一次现场维护，每月须进行一次设备校准等。

	
	9、运行维护、生产记录情况
	齐全：4分；不齐全：2分；无：0分
	　
	　
	记录包括每周的维护记录、每月的校准记录、检修和耗材更换记录、危险废物移交记录、工况记录等。

	三、维护能力
（27分）
	1、是否按期落实有资质单位进行运维
	是:10分；否:0分
	　
	　
	　运维单位须具有环境污染治理设施运营资质（自动连续监测）。

	
	2、是否按要求委托有资质单位进行比对监测
	是:15分；否:0分
	　
	　
	

	
	3、是否具有自动监控技术专岗
	是:1分；否:0分
	　
	　
	　

	
	4、技术人员是否参加过培训
	是:1分；否:0分
	　
	　
	检查是否具有相关的培训证明。

	四、运行环境
（18分）
	1、站房是否符合要求
	是:4分；否:0分
	　
	　
	站房是否专室专用、面积≥2.5×2.5m2以及配有空调。

	
	2、标气（试剂）是否在使用有效期内
	是:6分；否:0分
	　
	　
	标气（试剂）须标明有效期。

	
	3、站房内部是否清洁，是否配有仪器清洗设施、废液专用收集容器
	是:2分；否:0分
	　
	　
	废气监控站房可不用设置仪器清洗设施和废液专用收集容器。

	
	4、站房内部照明、供电设施是否正常，是否配备灭火及避雷设施
	是:2分；否:0分
	　
	　
	　

	
	5、是否设有设备铭牌、站房室牌
	是:2分；否:0分
	　
	　
	　

	
	6、排放口是否规范化
	是:2分；否:0分
	　
	　
	　

	合计（100分）
	　
	　
	　
	　

	现场考核评分人员（签名）：                                                                            日期：       年    月     日

	考核小组综合考评意见 ：

考核小组成员（签名）：                                                                                日期：       年    月     日


注：表格一式一份，双面打印。
